Reikwijdte van de norm

Deze HKZ-norm is van toepassing op organisaties binnen Zorg & Wekzijn die voldoen aan de volgende
criteria:

1) Het maximale aantal medewerkers is 10 fte. Voor het vaststellen van het aantal fie aan
medewerkers, moet worden gekeken naar het boekjaar voorafgaand aan certificatie. Hierin tellen
alle medewerkers mee, ongeacht de wijze waarop ze in dienst 2ijn (via het inkopen dan wel inhuren
van hun diensten).

2) Het management telt mee voor het vaststellen van het aantal fre.

3) De organisatie kent één vestiging en één management, maar kan haar activiteiten op meerdere
locaties ultvoeren.

4) De organisatie is ingeschreven bij de Kamer van Koophandel,

TOELICHTING
1)  Aantal fte

Onder medewerkers vallen onder anderen eigen personeel, zzp'ers. ubmendkrachten, ingehuurd personeel
van andere instellingen, vrijwilligers en staglaires. Indien er geen sprake ks van een boekjaar, moet de meest
recente periode gekozen wonden voorafgaand aan de certificatie, bijvoorbeeld een schoaljaar,

2] Management

Het komt voor dat een keine organizatie functioneert onder een stichtingsbestuur op afstand of een
vergelijkbare constructie. Zolang dit bestuur zich niet bezighoudt met managementaken telt dit niet mee
voor het aantal fte.

3 Locaties

Hierbij kan gedacht worden aan de fysiotherapeut die zijn werkzaambeden in meerdere verpleeghuizen
verrichl, de mobiele thuisverzorger die van de ene naar de andere cliént rijde de daghestedingsorganisatie
die met (grotendeels) hetzelide team gebruikmaakt van meerders accommodaties binmen een gemeente.



